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Mozione approvata dall’Assemblea Generale della CRUI  
Roma, 25 ottobre 2001  

 

 
L'Assemblea della CRUI, in relazione alle numerose richieste di corresponsione della indennità di vacanza 
contrattuale al personale tecnico-amministrativo, pur mantenendo perplessità sul corretto iter contrattuale, in 
considerazione del clima complessivo delle relazioni sindacali dovuto alla indisponibilità del governo a 
mettere a disposizione adeguate risorse finanziarie per il secondo biennio economico del CCNL, ritiene che - 
come segno di attenzione ai problemi del personale tecnico-amministrativo - esistano motivi di opportunità 
per l'erogazione della indennità di vacanza contrattuale quale elemento provvisorio della retribuzione con gli 
importi ed i vincoli indicati dal CCNL.  

 


